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Carissimi, 
 
come promesso, eccomi a presentarvi quanto emerso dai questionari che mi 
sono tornati compilati. Consapevole che qualcuno, o per dimenticanza, o per 
mancanza di tempo, non ha avuto la possibilità di dar seguito all’iniziativa, 
ritengo utile, comunque, inviare a tutti gli interessati questo documento di 
sintesi. 
 
I riscontri sono riportati così come raccolti, rimandando all’Assemblea 
Ordinaria di fine dicembre una puntuale analisi e la conseguente scelta sul 
futuro associativo che, senza voler fare allarmismo, può comportare la fine o 
il rilancio associativo. 
 
Ho cercato di rispondere al meglio al mandato dell’Assemblea e del Comitato 
Direttivo, e spero che, con gli elementi raccolti, si possa arrivare a prendere 
le decisioni necessarie con maggiore determinazione, sicurezza e tranquillità 
di aver fatto tutto il possibile.      
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V O C E N° % 

   NUMERO COMPLESSIVO ASSOCIATI  106 100,00 

  

   QUESTIONARI INVIATI AGLI ASSOCIATI 83 78,30 

   ASSOCIATI NON INTERESSATI AL QUESTIONARIO  23 21,70 

  

      >>>   QUESTIONARI RICONSEGNATI COMPILATI  44 53,01 

      >>>   QUESTIONARI NON RICONSEGNATI 37 44,58 

      >>>   QUESTIONARI RICONSEGNATI IN BIANCO 2 2,41 

  

      >>>   QUESTIONARI RICONSEGNATI DA EX SCOUTS  41 93,18 

      >>>   QUESTIONARI RICONSEGNATI DA NON EX SCOUTS  3 6,82 

  

 

 

 

                      
 

 

T E M A T I C H E 

R i s p o s t e  

NO POCO ABBASTANZA SI 
SENZA 

RISPOSTA 

1.1. Conosco lo statuto dell'Associazione e 
ne condivido scopi ed obiettivi 

4,55% 18,18% 27,27% 50,00% 0,00% 

1.2. Ritengo necessario che le scelte 
associative siano definite con il mio 
contributo 

18,18% 11,36% 31,82% 36,36% 2,27% 

1.3. Ho la consapevolezza che l'adesione 
richiede partecipazione ed impegno alla vita 
associativa 

4,55% 4,55% 27,27% 63,64% 0,00% 

1.4. Valuto il "peso" degli impegni 
istituzionali  contenuto e bilanciato alle mie 
possibilità 

0,00% 15,91% 25,00% 59,09% 0,00% 

1.5. Sono disponibile a ricoprire ruoli 
organizzativi in ambito associativo 
aumentando la mia responsabilità 

59,09% 29,55% 9,09% 2,27% 0,00% 
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T E M A T I C H E 
R i s p o s t e 

NO POCO ABBASTANZA SI 
SENZA 

RISPOSTA 

2.1. l'organizzazione interna è troppo 
articolata, la desidererei più snella e 
meno impegnativa 

45,45% 13,64% 15,91% 13,64% 11,36% 

2.2 La presente organizzazione ed il 
metodo di lavoro non facilita 
l'integrazione tra gli associati: mi sento 
poco coinvolto/a 

45,45% 6,82% 25,00% 15,91% 6,82% 

2.3. L'eterogeneità degli associati (ex 
scouts e non) crea problemi di 
aggregazione e di relazione, è 
necessario ricercare forme 
organizzative che superino il problema 

43,18% 13,64% 15,91% 20,45% 6,82% 

  

               
 

T E M A T I C H E 
R i s p o s t e  

NO POCO ABBASTANZA SI 
SENZA 

RISPOSTA 

3.1. La comunicazione associativa è 
carente e sporadica      e ciò non mi fa 
sentire costantemente "in tiro" e partecipe 
alla vita associativa 

31,82% 15,91% 18,18% 25,00% 9,09% 

3.2. Le comunicazioni si limitano solo alle 
convocazioni per gli eventi associativi 

11,36% 15,91% 15,91% 47,73% 9,09% 

3.3. Notizie sull'andamento associativo, 
sulle attività di auto-finanziamento e sui 
progetti non vengono puntualmente 
trasferite agli associati 

15,91% 20,45% 20,45% 31,82% 11,36% 

3.4. Il sito Web è scarno e poco seguito va 
reso più coinvolgente e partecipato 

9,09% 6,82% 18,18% 43,18% 22,73% 
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T E M A T I C H E 
R I S P O S T E  

NO POCO ABBASTANZA SI 
SENZA 

RISPOSTA 

4.1. L'impegno associativo non fa 
riferimento ad un'area sociale predefinita 
ed avendo, spesso, una durata temporale 
limitata non mantiene costante la tensione, 
la motivazione ed il senso di appartenenza 
associativo 

38,64% 11,36% 18,18% 18,18% 13,64% 

4.2. Finanziare progetti troppo lontani dalla 
nostra realtà non mi entusiasma, preferirei 
interventi che abbiano ricadute sul nostro 
territorio tali da consentire la verifica, nel 
tempo, della bontà dell'iniziativa 

40,91% 13,64% 15,91% 29,55% 0,00% 

 

 

 

 

         
 

 

 

T E M A T I C H E 
R I S P O S T E  

NO POCO ABBASTANZA SI 
SENZA 

RISPOSTA 

5.1. Le attività di auto-finanziamento vanno 
scelte, stabilite e pianificate ad inizio anno 
per renderle più rispondenti alla volontà 
degli associati 

6,82% 4,55% 27,27% 59,09% 2,27% 

5.2. Vanno ricercate nuove forme di auto-
finanziamento che non siano solo feste, 
gite e cene sociali 

13,64% 15,91% 18,18% 50,00% 2,27% 

5.3. Bisogna scegliere bene i periodi di 
svolgimento delle attività per favorire la 
partecipazione degli associati 

4,55% 2,27% 18,18% 68,18% 6,82% 
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T E M A T I C H E 
R I S P O S T E  

NO POCO ABBASTANZA SI 
SENZA 

RISPOSTA 

6.1. Consapevole delle criticita' attuali, 
legate essenzialmente alla partecipazione 
attiva degli associati, ritengo impensabile 
un possibile rilancio associativo, ritiro la mia 
adesione e do mandato al Consiglio di 
predisporre la chiusura dell'associazione 

75,00% 6,82% 2,27% 0,00% 15,91% 

6.2. Spero che le azioni di rilancio 
associativo producano effetti positivi per la 
vita dell'Associazione, ritengo,  comunque, 
di ritirare la mia adesione 

70,45% 6,82% 0,00% 9,09% 13,64% 

6.3. L'Associazione deve rimanere aperta 
non va distrutto tutto ciò che fino ad ora è 
stato fatto, va rilanciata e curati tutti gli 
aspetti osservati 

0,00% 2,27% 15,91% 72,73% 9,09% 

 

                  
 

 
Preso atto dei riscontri raccolti, ogni associato ed il Comitato Direttivo tirerà le proprie 
considerazioni e conclusioni per arrivare alla prossima Assemblea Ordinaria in condizione 
di definire, democraticamente e con l’apporto di tutti, il futuro dell’Associazione e, qualora 
si decidesse di continuare questa “avventura”, delineare le “Linee Guida” per i prossimi 
anni in merito ai punti osservati. 
 
E’ sulla base di quanto sarà deciso che ogni associato riconfermerà o meno la sua 
adesione e, chi vorrà prendersi l’onere di entrare nel Comitato Direttivo, vedrà delineato 
l’impegno che dovrà assicurare per la gestione associativa corrente.  
 
Nella speranza di incontrarci alla prossima Assemblea Ordinaria, ringrazio tutti dell’apporto 
fornito e, per ora, fraternamente vi saluto. 
 
Novembre 2008 

Gianni Nusca 
   
  


